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| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos lopselio-darzelio ,,Egluté vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) reglamentuoja
Klaipédos lopselio-darzelio ,,Egluté (toliau — lopSelis-darzelis) vadovo, jo pavaduotojo ugdymui,
ikimokyklinio, prieSsmokyklinio ugdymo mokytojy, neformaliojo ugdymo mokytojy, pagalbos
mokiniui ir kity specialisty, meninio ugdymo mokytojo (toliau — Mokytojai) kvalifikacijos
tobulinimo tvarka, tikslus, uzdavinius, biidus, formas organizavima ir 1éSy panaudojimg.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2007 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. V-556 (Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. lapkri¢io 25 d. jsakymo Nr. V-1367
redakcija); Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. geguzés 30 d. jsakymu Nr. V-889 (su visais teisés akto
pakeitimais).

3. ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme, Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatyme, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. kovo 1 d.
nutarime Nr. 149 ,.D¢l Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo jgyvendinimo*, Pedagogy
rengimo reglamente, patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2010 m.
sausio 8 d. jsakymu Nr. V-54 , Dél pedagogy reglamento patvirtinimo*, vartojamas sgvokas.

4. AprasSe vartojamos sgvokos:

4.1. kvalifikacija — asmens turimy kompetencijy arba profesinés patirties ir turimy
kompetencijy, reikalingy tam tikrai veiklai, visuma;

4.2. kvalifikacijos tobulinimas — formalusis, neformalusis $vietimas ir saviSvieta, kuriais
siekiama jgyti, plétoti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas. Kvalifikacijos tobulinimas
suvokiamas ir jgyvendinamas kaip organizaciniy, finansiniy ir pedagogy bendradarbiavima
skatinan¢iy priemoniy visuma, suteikianti kiekvienam Mokytojui darbo metu galimybes jsivertinti
profesine veikla, planuoti profesinj tobulinimasi, isisavinti nauja medziaga, kiirybiSkai iSbandyti
naujus metodus bei jranga. Si priemoniy visuma funkcionuoja taip, kad Mokytojai tobulintysi ne tik
individualiai, bet ir kaip specifiniy tiksly vienijama bendruomené, besidalijanti tarpusavyje ir
kitomis Svietimo bendruomenémis geriausios praktikos patirtimi;

4.3. kvalifikacijos plétojimo ir profesiniy kompetencijy tobulinimo institucija (toliau —
Institucijos) — pedagogy rengimo centrai ir akredituotos Svietimo jstaigos ar kiti akredituoti
Svietimo teikéjai, turintys teise vykdyti valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojan¢iy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinima;

4.4. kvalifikacijos tobulinimo programa (toliau — Programa) — kompetencijy plétojimo planas,
kuriame nustatomi konkretiis profesiniy kompetencijy tobulinimo tikslai ir uzdaviniai, apibrézimas
mokymo(si) turinys, rezultatai bei vertinimo kriterijai. Programos trukmé ne mazesné kaip 40



valandy, ji gali buti sudaryta i§ vieno ar keliy moduliy, jgyvendinama jvairiomis formomis
(seminarai, kursai, stazuotés ir pan.);

4.5. kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo programa;

4.6. edukaciné iSvyka-seminaras — kvalifikacijos tobulinimo programa, kurios metu jgyjamos,
plétojamos kompetencijos;

4.7. konferencija — Svietimo ministerijos, pedagogy viesos konsultacijos, pasitarimas, grupiy,
rengianiy Svietimo dokumentus, darbas, trunkantis ne maziau 6 akademines valandas, vykdomas
pagal programas;

4.8. metodiné diena — dalykinis profesinis mokytojy bendradarbiavimas, dalijimasis geraja
patirtimi;

4.9. kursai — Svietimo ir mokslo nustatytas privalomas kvalifikacijos tobulinimo renginys;

4.10. seminaras — déstytojo, lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy sgveika pagal
kvalifikacijos tobulinimo programa;

4.11. paskaita — iSsamus, nuoseklus zodinés temos déstymas ne trumpesnis nei 1 akademiné
valanda;

4.12. paroda — pazangios edukacinés patirties vieSas rodymas, stebéjimas, analizavimas,
aptarimas.

11 SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS, UZDAVINIAI PRINCIPAI

5. Kvalifikacijos tikslas — tobulinti Mokytojy kompetencijas, jgyti kito mokomojo dalyko ar
pedagoginés specializacijos ir (ar) vadovavimo, lyderystés kompetencijy, siekiant Svietimo
kokybes.

6. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

6.1. vadovaujantis lopselio-darzelio strateginiais siekiais ir suplanuotomis veiklos kryptimis,
sistemingai ir kokybiskai vykdyti darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

6.2. skatinti, kad darbuotojai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas zinias ir gebéjimus
aktyviai taikyty savo praktingje veikloje, siekdami gerinti ugdymo kokybe;

6.3. diegti veiksmingesnius darbo biidus, nuolat jsivertinant, mokantis, dalijantis geraja
patirtimi;

6.4. analizuoti ir tirti Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, vykdant Mokytojy
apklausa.

7. Kvalifikacijos tobulinimo principai:

7.1. lygiateisiSkumas. Kiekvienas Mokytojas turi teis¢ kelti savo kvalifikacijg jvairiuose
renginiuose (kursuose, seminaruose, stazuotése, edukacinése programose, jstaigos, kaip
besimokancios bendruomenés, tarpinstitucinio bendradarbiavimo veiklose ir pan.), atliepianciuose
lopselio-darZelio veiklos prioritetus, tikslus ir uzdavinius, ugdytiniy pasiekimus;

7.2. testinumas. Kvalifikacijos tobulinimas — nenutriikstamas procesas. Mokytojai renkasi ne
maziau kaip 40 ak. val. kvalifikacijos tobulinimo veiklas, orientuotas j kompetencijy igijima ir jy
jtvirtinimg — naujy praktiniy ziniy susiformavima;

7.3. sistemingumas. Mokytojai sistemingai plétoja savo dalykines, bendrasias ir didaktines
kompetencijas;

7.4. pasirenkamumas. Mokytojai lanksciai renkasi reikiamas kompetencijy tobulinimo temas
ir turi galimybe mokymosi procese jtvirtinti tobulinamas kompetencijas;

7.5. suinteresuotumas. Dalyvavimas kvalifikacijos renginiuose leidzia siekti aukStesnés
kvalifikacinés kategorijos atestuojantis. LopSelio-darzelio vadovai ir mokytojy taryba atsizvelgia }
Mokytojo kvalifikacijos tobulinima, vertina jo darbus, metodinés veiklos rezultatus.

111 SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO ORGANIZAVIMAS



8. Mokytojai profesines kompetencijas tobulina dalyvaudami svietimo ir mokslo ministerijos
bei kity S$vietimo ir mokslo ministerijai pavaldziy institucijy (Pedagogy rengimo centrai,
akredituotos Svietimo jstaigos ar kiti akredituoti Svietimo teikéjai) kvalifikacijos tobulinimo
programose ir savisvietos biidu:

8.1. dalyvaudami kvalifikacijos tobulinimo programoje, kurioje nustatomi konkretis
profesiniy kompetencijy tobulinimo tikslai ir uzdaviniai, apibréziamas mokymo(si) turinys,
rezultatai bei vertinimo kriterijai. Programos trukmé ne mazesné kaip 40 valandy, ji gali buti
sudaryta i§ vieno ar keliy moduliy, jgyvendinama jvairiomis formomis (seminarai, kursai, stazuotés
ir pan.);

8.2. saviSvietos budu, dalyvaudami ugdomosios ir vadybinés veiklos stebéjimuose ir
aptarimuose, praktinés veiklos refleksijose ir kitose veiklose;

8.3. nepedagoginiai darbuotojai profesing kvalifikacija tobulina suderindami su lopselio-
darzelio direktoriumi ir atsiZvelgiant j patvirtintas kvalifikacijai skirtas lésas.

9. Lopselio-darzelio direktorius:

9.1. teisés akty nustatyta tvarka sudaro salygas Mokytojams tobulinti kvalifikacija;

9.2. uztikrina mokinio krepSelio ir kity 1éSy, skirty kvalifikacijai tobulinti, racionaly
panaudojima;

9.3. tvirtina Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasg ir Mokytojy kvalifikacijos
Programa;

9.4. bendradarbiauja su kvalifikacijos tobulinimo Institucijomis.

10. Lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

10.1. organizuoja lopSelio-darzelio Mokytojy kvalifikacijos tobulinimg, tvarko dalyvavimo
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose apskaita;

10.2. konsultuoja ir teikia informacijg apie kvalifikacijos tobulinimo renginius;

10.3. Mokytojy taryboje ar metodinéje taryboje analizuoja, kaip Mokytojai kvalifikacijos
tobulinimo metu jgyta kompetencijg pritaiko savo praktinei veiklai ir ugdymo kokybei gerinti;

10.4. kalendoriniy mety pabaigoje (iki gruodzio 31 d.) apibendrina Mokytojy dalyvavima
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, parengia meting suvesting;

10.5. kalendoriniy mety pradzioje (iki sausio 31 d.) parengia Mokytojy Programa;

10.6. teikia Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriui ataskaitas apie
Mokytojy dalyvavimag kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

11. Mokytojams, tobulinant kvalifikacijg, prioritetai teikiami tokia tvarka:

11.1. tobulinant kvalifikacijg ne darbo metu;

11.2. tobulinant kvalifikacijag nemokamuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

11.3. tobulinant kvalifikacija kvalifikaciniuose renginiuose, kurie numatyti kaip lopSelio-
darzelio prioritetiniai metiniame veiklos plane;

11.4. Mokytojams, kuriems numatyta atestacijos programoje atestuotis einamaisiais metais.

12. Istaigos Mokytojy Programa rengiama vieneriems metams, aprobuojama mMmokytojy
taryboje ir tvirtinama lopSelio-darzelio direktoriaus jsakymu.

13. Mokytojy Programa rengiama atsizvelgiant | lopSelio-darzelio metinio veiklos plano
tiksla, uzdavinius bei prioritetus; veiklos jsivertinimo, iSorinio vertinimo rezultatus; Mokytojy
kompetencijy jsivertinimo duomenis ir tobulinimo poreikius; j lopselio-darzelio Mokytojy
pageidavimus, kurie iki gruodzio 31 dienos yra rastiSkai pateikiami direktoriaus pavaduotojui
ugdymui. Reikalui esant, Mokytojy Programa yra koreguojama rugséjo ménes.

15. Mokytojai turi teis¢ ne maziau kaip 5 dienas per metus skirti kvalifikacijos tobulinimui,
siekiant racionaliai ir taupiai naudoti kvalifikacijos tobulinimui skirtas IéSas.

16. D¢l Mokytojo dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo renginyje, jeigu jis jau tobulino
kvalifikacija 5 dienas, sprendimg priima lopSelio-darZelio direktorius, atsizvelgdamas | turimas
kvalifikacijos tobulinimo lésas.

17. Kalendoriniy mety pradzioje lopselio-darzelio direktorius informuoja mokytojy tarybg ir
Istaigos taryba apie kvalifikacijai skirty léSy panaudojima.



18. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo apskaitg tvarko direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir
specialistas.

19. Mokytojas, ketindamas dalyvauti kvalifikaciniame renginyje, ne véliau kaip prie§ 3 darbo
dienas iki vykimo ] kvalifikacijos tobulinimo renginj, direktoriui pateikia suderinta (aptariamas
vykimo biitinumas ir tikslingumas) su direktoriaus pavaduotoju ugdymui praSymga (priedas).

20. Jei kvalifikacinis renginys yra nemokamas, vyksta ne darbo metu, suderinimas rastu yra
nebitinas.

21. Jei kvalifikacijos renginys yra susijes su Mokytojo darbo diena pagal darbo grafika, tai jis
turi suderinti savo darbg su iSvykimu.

22. Mokytojas, grizes i§ kvalifikacijos tobulinimo renginio, per 3 darbo dienas direktoriaus
pavaduotojui ugdymui pateikia kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimo kopija, patvirtinanc¢ia jo
dalyvavimg kvalifikaciniame renginyje bei islaidas patvirtinanc¢ius dokumentus: sgskaitg faktiirg ir
kelionés bilietus.

23. Mokytojas, grjzes i§ kvalifikacijos tobulinimo renginio ar isklauses nuotolinius mokymus
i8klausyty akademiniy valandy skai¢iy fiksuoja metodinés veiklos lentel¢je ir jgyta patirtimi dalijasi
mokytojy taryboje arba mokytojy metodiniuose susirinkimuose.

IV SKYRIUS
KVALIFIKACIJAI TOBULINTI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

24. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:

24.1. valstybés ir savivaldybés biudzeto léSomis:

24.1.1. dalyvio kvalifikacijos tobulinimo islaidos, susijusios su profesiniy kompetencijy
tobulinimu vadovaujantis Programa;

24.1.2. dalyvio kvalifikacijos iSlaidos, susijusios su kito (y) mokomojo (yjy) dalyko (y) ar
ugdymo srities pedagoginés specializacijos ir (ar) vadovavimo ir lyderystés kompetencijy
aukstojoje mokykloje jgijimu;

24.2. paciy dalyviy léSomis;

24.3. kity Saltiniy 1€Somis.

25. Pirmenybé kvalifikacija tobulinti ir apmokéti uz pasirinktg kvalifikacijos tobulinimo
renginj, teikiama:

25.1. neatestuotam ar mazesn] dieny skaiiy keélusiam kvalifikacija lopselio-darzelio
mokytojui;

25.2. kolektyviniam kvalifikacijos tobulinimui (suderinta mokytojy taryboje);

25.3. nuolatiniam, tgstiniam Mokytojo profesiniam tobuléjimui, apimanc¢iam ne maziau kaip
40 val. kvalifikacijos tobulinimo veikly, orientuoty | kompetencijy igijima ir jy jtvirtinimg — naujy
praktiniy jgiidZiy susiformavima.

26. Tobulinti kvalifikacija uzsienyje bei kituose Lietuvos miestuose ir uz ja (jos dalj)
apmokéti valstybés 1éSomis galima tik tuo atveju, kai kvalifikacijos tobulinimg organizuoja
Svietimo ir mokslo ministerijos pripazinta ir patvirtinta Institucija bei pateikiamas konkretus
kvalifikacijos tobulinimo renginio planas (programa).

27. Uz Mokytojy dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo renginiuose apmokama atsizvelgiant j
lopSelio-darZelio biudzete turimas léSas. LopSelis-darzZelis, siekiant racionaliai panaudoti turimas
lésas, visiems Mokytojams per metus apmoka 1 akredituotus mokymus.

28. Priimant sprendima dél kvalifikacinio renginio apmokéjimo, atsizvelgiama | renginio
svarbg, kokybe ir jo reikalingumg. Pirmenybé¢ teikiama atsizvelgiant | lopSelio-darzelio tikslus,
uzdavinius bei prioritetus atitinkantiems renginiams.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29. Kuvalifikacinius paZymeéjimus saugo kiekvienas Mokytojas asmeniSkai.



30. Mokytojy prasymai dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, lopselio-darzelio
metiné Programa, Mokytojy kvalifikaciniy pazyméjimy kopijos saugomi pagal lopSelyje-darzelyje
patvirtintag dokumentacijos plang.

31. Sio apraso pakeitimus svarsto lopselio-darzelio mokytojy taryba, tvirtina lop3elio-darzelio
direktorius.

32. Uz sio Apraso jgyvendinima atsakingas lopsSelio-darzelio direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, kontrolg vykdo lopselio-darzelio direktorius.

PRITARTA

Klaipédos lopselio-darzelio ,,Egluté* mokytojy tarybos
2023 m. balandzio 25 d. posédzio protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. V3-2).
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Lopselio-darzelio ,,Egluté*
Direktoriui
PRASYMAS
(data)
Klaipéda
Prasau iSleisti mane ] kvalifikacijos tobulinimo renginj
(data)
(Kursus/seminara/stazuote/renginj)
Kvalifikacinio renginio tema
Renginys vyks
(vieta)

(institucijos pavadinimas)
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